
 

BIBLIOTECA DI ECONOMIA E MANAGEMENT (BEM). 

RELAZIONE ANNO 2024 

ACCESSI 

Nel 2024 la BEM è stata aperta per 271 giorni, con accesso alla sala lettura dietro 

prenotazione del posto a sedere tramite l’applicazione Affluences.  

I dati sulle presenze si attestano a 31.409, in lieve calo rispetto al 2023, in parte motivabile col 

trasloco a nuova sede del master ESCP. 5.252 sono gli utenti unici che hanno frequentato la 

BEM. 
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Relativamente alla provenienza, l’utenza interna ad Unito ammonta al 73,8%, mentre risulta in 

crescita la quota di utenti afferenti al Politecnico di Torino (14,48%) o ad esterni (6,82%). 

PATRIMONIO 

NUOVE ACCESSIONI  

Le nuove accessioni della Biblioteca ammontano a 1.132 unità, di cui 691 acquisti e 441 doni.  
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Il grafico che segue dà conto della ripartizione per sezioni delle nuove acquisizioni. 
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RECUPERO DEL PREGRESSO 
Nel corso del 2024 è proseguito l’impegno da parte della Biblioteca nel recupero del pregresso 

e sono stati inseriti a catalogo 11.116 volumi delle collezioni storiche, tramite l’ausilio sia di 

servizi esternalizzati sia di forze interne.  

In particolare, il recupero del pregresso si è concentrato sulle seguenti attività: 

-​ Recupero della sezione storica ARB; 

-​ Completamento del recupero della sezione MISC; 

-​ Prosecuzione della ricollocazione della sezione CONS; 

-​ Prosecuzione del recupero di annate delle collezioni storiche di periodici e pubblicazioni 

ufficiali.  

Gli inventari in OPAC al 31 dicembre 2024 ammontano a 205.487. 

RISORSE ELETTRONICHE 
Per quanto riguarda le risorse elettroniche, si è consolidata l’offerta di banche dati dell’area 

disciplinare, anche grazie ai finanziamenti straordinari erogati dai Dipartimenti di riferimento, 

e sono stati acquistati nuovi titoli di ebook per la didattica e la ricerca.  

FONDI ANTICHI E SPECIALI 

Sono proseguite le attività di ricollocazione e patrimonializzazione dei volumi rari e di pregio e 

le attività di digitalizzazione del fondo Prato, col caricamento sulla Digital Library di Unito di 

ulteriori 135 volumi. 
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SERVIZI 

PRESTITI E CONSULTAZIONI 

Relativamente a prestiti e consultazioni, il 2024 presenta un calo rispetto all’anno precedente. 

Sono stati registrati 11.321 movimenti (3.580 prestiti effettivi e 7.741 proroghe). A questi 

vanno aggiunte 461 consultazioni.  

 

SERVIZI INTERBIBLIOTECARI 
I servizi interbibliotecari ammontano a 979 (287 prestiti interbibliotecari e 692 document 

delivery). Sia per ILL sia per DD la Biblioteca conferma la tendenza ad essere più fornitrice 

(Lending) che richiedente (Borrowing). 
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CONSULENZE PERSONALIZZATE 

In aumento rispetto al 2023 è il dato delle consulenze personalizzate (consulenze su 

appuntamento della durata minima di 30 minuti): ne risultano 103, quasi tutte a distanza 

(telefono, mail e videochiamate) e in prevalenza rivolte a tesiste e tesisti, per una durata 

complessiva di 65,25 ore. Ad esse vanno aggiunte le consulenze mensili di gruppo via webex 

(“Scrivere la tesi: questions & answers”), che hanno visto la partecipazione di 18 utenti.  
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CORSI DI FORMAZIONE  

Nel 2024, in linea col progetto “La BEM al tuo fianco” l’offerta formativa della Biblioteca ha 

previsto: 

-​ un corso moodle “ABC: Risorse e strumenti per chi studia alla SME” rivolto alle matricole 

ed erogato in italiano e in english version;  

-​ un corso moodle “Scrivere la tesi: strumenti e metodi”, anch’esso erogato in entrambe le 

lingue e rivolto a studentesse e studenti della laurea di primo livello (con obbligo di 

frequenza per iscritte/i a Economia aziendale); 

-​ un corso moodle “Come gestire la bibliografia di tesi” sempre in doppia versione 

italiano/inglese e rivolto a studentesse e studenti della laurea magistrale;  

-​ un corso in aula di 30 ore rivolto a dottorande/i del Dottorato di Business & 

Management. 
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Sostanzialmente stabile la partecipazione ai corsi di formazione. Il numero complessivo degli 

utenti formati ammonta a 927, la maggior parte dei quali con riconoscimento di crediti. 

 

 

TERZA MISSIONE 

Nel corso del 2024 sono state organizzate le seguenti iniziative e attività: 

●​ Laboratori di “Un giorno all'Università” - Totale alunni/e coinvolti/e: 386  

○​ Operazione mare pulito con AI: il percorso ha coinvolto studenti e studentesse 

della scuola secondaria di primo grado, con l’obiettivo di promuovere una 

riflessione critica sull’impatto dell’IA e incoraggiare un uso etico e collaborativo 

delle tecnologie digitali. 
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○​ L'economia spiegata ai pupazzi: in collaborazione con il Dipartimento ESOMAS, 

la BEM ha ospitato tre classi di scuola primaria per un'edizione a tema 

economico della celebre e internazionale Notte dei pupazzi in biblioteca. 

○​ Dalla plastica nascono opere d'arte: in collaborazione con l’Orto Urbano della 

SME, una classe primaria ha vissuto un’esperienza educativa sull’ambiente, tra 

agricoltura urbana e un laboratorio creativo con materiali di recupero. 

○​ Le belle tasse. Il fisco spiegato a bambine e bambini: in collaborazione con il 

Dipartimento di Management, è stato proposto un percorso ludico per 

sensibilizzare bambine e bambini della scuola primaria all'importanza di 

contribuire al bene comune. 

○​ Che la fonte sia con te!: la BEM ha proposto un Laboratorio sulle competenze 

digitali e informative, coinvolgendo le classi di scuola secondaria di primo grado. 

●​ Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento - PCTO Totale alunni/e 

coinvolti/e: 13  

○​ A cosa servono le biblioteche, cosa fanno i bibliotecari?: percorso di 40 ore 

che ha introdotto ragazze e ragazzi all’ambiente della biblioteca accademica, 

educandoli all’uso consapevole degli strumenti di ricerca.  

○​ Scrittura collaborativa, cultura digitale e educazione alla cittadinanza: 

percorso di 40 ore che ha coinvolto studenti e studentesse nella scrittura di voci 

Wikipedia su figure accademiche storiche e nella rilettura su Wikisource di testi 

digitalizzati provenienti dal fondo "Giuseppe Prato" della Biblioteca. 

●​ Eventi e mostre (Totale cittadini/e coinvolti/e: 150) 

○​ Wiki loves Piemonte 2023. Mostra fotografica: la BEM ha ospitato la mostra 

Wiki Loves Piemonte 2023 con le fotografie vincitrici dell'edizione locale del 

concorso Wiki loves monuments. 

○​ Poveri vecchi: un viaggio nel tempo: la BEM è stata selezionata tra i vincitori 

del bando GLAM 2024 di Wikimedia Italia. Il progetto, finanziato con 7.000 euro, 

si è articolato in due parti: da un lato la ricostruzione storica del complesso 

dell'Ex Regio Istituto di Riposo per la Vecchiaia (IRV), dall’altro l’arricchimento 
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delle voci relative ad alcune figure accademiche del primo Novecento che hanno 

avuto ruoli di rilievo all’interno della ex-Facoltà di Economia. L'evento 

conclusivo, aperto alla cittadinanza, ha visto la presentazione del progetto, 

l’inaugurazione di una mostra fotografica e una visita guidata alla scoperta 

dell’edificio dei “Poveri Vecchi”. 

DOTAZIONE E SPESE 

La cifra disponibile a budget per il 2024 ammonta a € 218.641,04, di cui: 

-​ € 172.080,99 di Fondo di finanziamento ordinario; 

-​ € 9.560,05 vincolati alla realizzazione di un progetto di polo di certificazione in qualità 

ex-ISO 9001; 

-​ € 30.000 vincolati all’acquisto di ebook per la didattica; 

-​ € 7.000 derivanti da un finanziamento da parte di Wikimedia Italia per il bando GLAM 

2024. 

Le spese complessive per l’esercizio 2024 ammontano a € 299.474,53. La maggior spesa è 

stata sostenuta con la collaborazione dei Dipartimenti di afferenza, a copertura dei costi di 

banche dati essenziali per la ricerca (Progetto Transal). 

La spesa per il materiale bibliografico ammonta a € 231.053,36, oltre il 90% della quale è stata 

dedicata a risorse digitali (€ 209.110,40).  

Relativamente all’acquisto di volumi cartacei, la spesa ammonta a € 20.399,49. Le aree 

disciplinari hanno acquistato volumi complessivamente per il 9,34% del budget assegnato, con 

forte prevalenza degli acquisti per la sezione di Diritto (32,85%), Storia economica (16,40%), 

Economia (14,10%) e a seguire Lingue (4%), Intermediari (2,31%), Merceologia (2,13%), 
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Direzione delle imprese (2,04%), Matematica (1,97%), Economia aziendale (0,77%). Nulla è 

stato richiesto in acquisto dalle sezioni di Geografia, Statistica e Sociologia.  

€ 6.059,64 è la spesa per i testi d’esame. 

Le spese per il funzionamento ammontano a € 68.421,17, ripartite tra le seguenti voci:   

-​ € 28.396,72 per gestione del patrimonio bibliografico; 

-​ € 9.442,82 per attrezzature informatiche e software; 

-​ € 13.389 per collaborazioni studentesche; 

-​ € 17.192,63 per spese varie di funzionamento. 

PERSONALE 

A fine 2024 il personale è stabile, con 8 unità di personale dipendente Unito (pari a 7,75 FTE).  

Stabili anche le ore di servizio di cooperativa (177), pari a 4,92 FTE.  

Sono inoltre stati impiegati in attività di supporto 8 studenti collaboratori a tempo parziale.  

Prosegue un progetto di servizio civile universale, con la cessazione a settembre 2024 delle 

volontarie Ginevra Cuttini e Giulia Santoferrara e la contestuale presa in servizio delle 

volontarie Elena Pecova e Rita Greco. 

COMUNICAZIONE 

La BEM mantiene aggiornato il proprio sito istituzionale (www.bem.unito.it), in lingua italiana 

e in lingua inglese e i propri profili social Google, Facebook, Instagram e Youtube.  

Torino, 9 maggio 2025​ ​ ​ ​  

 

Prof.ssa Simona ALFIERO 

Presidente Consiglio Biblioteca di Economia e Management 

Dott.ssa Sandra MIGLIORE 

Responsabile Area Servizi Bibliotecari Polo di Management ed Economia 
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